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COLEGIO JOSE
“FORMACION PARA EL DESARROLL

o “Educamos pa
REPORTE ACADEMICO - PLAN DE MEJORAMIE!
DOCENTE: Juan Roa GRADO: 4y
MATERIA GRADO DESCRIPCION DE LA PROBLEMATICA
NOMBRE DEL ESTUDIANTE
Es una nifia que es perezosa para trabajar en clase, se
distrae con facilidad, su trabajo es despacioso, eso hace que

Sociales 401 CARDENAS RAMIREZ NICOL YISEL , ) P a
se desmotive cuando se queda atrazada.

) FERNANDEZ GUZMAN DIEGO Dispersion y recurrentes llamados de atencidn por irrupcion

Sociales 401 L oo

ALONSO al desarrollo de la clase.Es un nifio que se le dificulta el hacer

Sociales 401 IBARGUEN LUGO LUIS ANGEL Es un nifio que trabaja muy despacio, en ese trébajo se
gueda atrazado en relacion con los otros estudiantes. se
Es un nifio que se distrae con facilidad, trabaja despacio, eso

Sociales 401 SIERRA ROJAS DARWIN DEENISE héce gue se quede atra'z.ado en compar.acion con los de su
nivel, entonces con facilidad se desmotiva.

Dispersion y recurrentes llamados de atencidn por irrupcion
al desarrollo de la clase. Debe hacer registro de los ejercicios
. HURTADO VILLAREAL CHANTAL .

Sociales 401 CAMILA que se ejecutan en el transcurso de la clase y los
complementarios que se dejan para hacer en casa. ( Es
repitente)

Dispersion y recurrentes llamados de atencidn por
interupcion al desarrollo de la clase. Es una nifia que trabaja
. loh i da atrazad I
Sociales 402 ORTIZ CASTARO EHILIN YULIANA |CO" Perezd, y comoliohace asi, se queda atrazada en

trabajo se distrae constantemente, a veces no trae los
elementos basicos para el trabajo academico. ( Es repitente)




Sociales

402

ROBALLO DUQUE DYLAN ANDRES

Dispersion. Debe hacer registro (adelantar) de los ejercicios
gue se ejecutan en el transcurso de la clase y los
complementarios que se dejan para hacer en casa ya bien
sean por clase o por la pagina, se distrae con facilidad, esta
pendiente de las actividades de los compaieros, mas de la
de él aveces las olvida.

Sociales

502

CORREDOR RAMIREZ JACSON

Se distrae con facilidad, por que aveces no trae los
elementos minimos para la actividad, como cuaderno o
lapices. Falta a clase.

Sociales

502

GALVIS MORA ANGEL DIOMEDES

Es un nifio nuevo en la institucion,inteligente pero falta
mucho al colegio entonces permanece atrazado en la labor
academica.

Sociales

502

HINESTROZA CRISTIAN DARIO

Dispersion y recurrentes llamados de atencidn por
interupcién al desarrollo de la clase. Es un nifio que trabaja
con pereza, y como lo hace asi, se queda atrazado en el
trabajo se distrae constantemente, a veces no trae los
elementos basicos para el trabajo academico.

Sociales

502

MORA BERNAL DAVID

Recurrentes llamados de atencién por interrupcion al
desarrollo de la clase. Es un niflo que trabaja con pereza, y
como lo hace asi, se queda atrazado en el trabajo se distrae
constantemente, a veces no trae los elementos basicos para
el trabajo academico.

Sociales

502

QUINAYAS KEVIN RENNE

Es un nifio que se distrae con facilidad, trabaja a ratos bien
otras veces despacio, eso hace que se quede atrazado en
comparacion con los de su nivel.




Sociales

502

SANCHEZ BERNAL DANNA

llamados constantes de atencidén por irrupcidn al desarrollo
de la clase. (pendiente por maquillarse y otros)Debe hacer
registro de las actividades que se ejecutan en el transcurso
de la clase y los complementarios que se dejan para hacer en
casa.
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ESTRATEGIAS A IMPLEMENTAR (TENER EN CUENTA APRENDIZAJE
SIGNIFICATIVO)

RECOMENDACIONES

Se motiva para el trabajo programado en clase, para su
participacion. Cambios de puesto en el saldn. Se recrea
lecturas y escritura y analisis del tema tratante para la
realizacion de actividades.

Mas acompafiamiento en casa y mas tiempo en ella para que pueda realizar
los trabajos que se dejan en clase o en la pagina como complemento a la labor
educativa.

Cambio constante de puesto para mayor atencion a clase,
motivacion para que trate de terminar el trabajo ya que en

Tener mas en cuenta la importancia del estudio, Aveces no tiene patrones de
comportamiento adecuados a su edad, le gusta mucho evadir clase, no toma

Se ha cambiado de puesto y en ocaciones trabaja
adecuadamente, sin embargo necesita mas interes en el

Tener mas en cuenta la importancia del estudio, Trabajar mas rapido asi se
evita quedar atrazado en la labor academica.

Motivacién para el trabajo en clase,. Cambios de puesto en
el saléon. analisis y critica de las actividades que realiza.

Tener mas en cuenta la importancia del estudio, tener mas interes en el
aprendizaje, tener mas grado de concentracion.

Cambio constante de puesto para mayor atencion a clase,
motivacion para que trate de terminar el trabajo ya que en
casa no adelanta. Motivacion para el analisis ya sea por
medio de dibujos o videos.

Se recomienda mas interes en el estudio, mas colaboracion en casa para la
realizacion de trabajos, informes y demas. Asistir mas cotidianamente a la
institucion y permanecer en en aula

Cambio constante de puesto para mayor atencion a clase,
motivacion para que trate de terminar el trabajo ya que en
casa no adelanta. Motivacion para el analisis ya sea por
medio de dibujos o videos.

Se recomienda mas interes en el estudio, mas colaboracion en casa para la
realizacion de trabajos, informas y demas. Asistir mas cotidianamente a la
institucion y permanecer en en aula. Se recomienda enviarla a orientacion
para una valoracion.




Motivacién para el trabajo en clase, participacion oral en
clase y manejo en el grupo. Cambios de puesto en el salén.
Motivacién para la lecturay escritura de textos y analisis de
los mismos

Mas interes en el estudio, mas espacio para que en casa haga los trabajos en
pagina o en cuaderno. Leer bastante y analizar lo trabajado asi como
investigacion por su parte.

Motivacién para el trabajo en clase, participacion oral en
clase. Cambios de puesto en el salén. Motivacion para la
lecturay escritura de textos y analisis de los mismo, analisis
y critica de las actividades que realiza.

Mas interes en el estudio, mas espacio para que en casa haga los trabajos en
pagina o en cuaderno. Mas colaboracion en casa para orientacion de trabajos,
Leer bastante y analizar lo leido. Mas asistencia al colegio. Se recomienda
faltar menos a clase.

Cambio constante de puesto para mayor atencion a clase,
motivacion para que trate de terminar el trabajo ya que en
casa no adelanta. Motivacion para el analisis ya sea por
medio de dibujos o videos.

Mas interes en el estudio, mas espacio para que en casa haga los trabajos en
pagina o en cuaderno. Leer bastante y analizar lo trabajado asi como
investigacion por su parte. Se recomienda faltar menos a clase.

Motivacién para el trabajo en clase, participacion oral en
clase y manejo en el grupo. Cambios de puesto en el salén.
Motivacién para la lectura y escritura de textos y analisis de
los mismos

Se recomienda mas interes en el estudio, mas colaboracion en casa para la
realizacion de trabajos, informas y demas. Asistir mas cotidianamente a la
institucion y permanecer en en aula.

Motivacién para el trabajo en clase, participacion oral en
clase y manejo en el grupo. Cambios de puesto en el salon.
Motivacidén para la lectura y escritura de textos en los
temas que se estan viendo.

Mas interes en el estudio, mas espacio para que en casa haga los trabajos en
pagina o en cuaderno. Leer bastante y analizar lo trabajado asi como
investigacion por su parte.

Motivacién para el trabajo en clase, participacion oral en
clase y manejo en el grupo. Cambios de puesto en el salon.
Motivacién para la lectura y escritura de textos y analisis de
los mismos

Mas interes en el estudio, mas espacio para que en casa haga los trabajos en
pagina o en cuaderno. Mas colaboracion en casa para orientacion de trabajos,
Leer bastante y analizar lo leido.




Mas interes en el estudio, mas dedicacion en las actividades que desarrolla

Es una nifla muy inteligente por que lo ha demostrado, por
dentro y fuera del aula (pagina web)

estar hablando contantemente interrumpe el trabajo de ella
y el de los comparieros. Se ha cambiado de puesto para
mayor rendimiento.




